
ΘΕΜΑΤΙΚΗ ΟΜΑΔΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 2. ΓΙΑ ΤΗΝ ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗ ΤΗΣ ΙΣΟΤΙΜΗΣ ΠΡΟΣΒΑΣΗΣ ΤΩΝ ΕΥΠΑΘΩΝ ΟΜΑΔΩΝ ΣΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ ΚΑΙ 

ΠΡΟΝΟΙΑΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΕΣ, ΚΑΘΩΣ ΚΑΙ ΤΗΝ ΒΕΛΤΙΣΤΗ ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΠΑΡΕΜΒΑΣΕΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΝΤΑΞΗΣ 

1 
 

ΤΕΛΙΚΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΘΕΜΑΤΙΚΗΣ ΟΜΑΔΑΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 2 

 

ΘΕΜΑΤΙΚΗ ΟΜΑΔΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 2. ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗ ΤΗΣ ΙΣΟΤΙΜΗΣ ΠΡΟΣΒΑΣΗΣ ΤΩΝ 

ΕΥΠΑΘΩΝ ΟΜΑΔΩΝ ΣΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΕΣ, 

ΚΑΘΩΣ ΚΑΙ ΤΗΝ ΒΕΛΤΙΣΤΗ ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΠΑΡΕΜΒΑΣΕΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΝΤΑΞΗΣ  

Επιστημονικός Υπεύθυνος: Μπεμπές Παύλος 

Συντονίστρια: Βελεσιώτου Αικατερίνη  

 

ΒΑΣΙΚΟ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΤΗΣ 2ΗΣ ΘΕΜΑΤΙΚΗΣ ΟΜΑΔΑΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ  

i.  Καθορισμός των Ευπαθών Ομάδων και συστηματική διάγνωση των αναγκών κάθε 

κατηγορίας και παρακολούθηση των διεργασιών κοινωνικής τους ένταξης 

ii.  Διερεύνηση ύπαρξης υπηρεσιών που να καλύπτουν τις ανάγκες των Ευπαθών 

Κοινωνικά ομάδων (Ε.Κ.Ο.) και ενός κατάλληλου και αποτελεσματικού συστήματος 

παραπομπών ανάλογα με την ηλικία, το είδος της ευπάθειας ή άλλα  ιδιαίτερα 

χαρακτηριστικά τους  

iii. Διασφάλιση ισότιμης πρόσβασης των Ε.Κ.Ο. στα βασικά δημόσια κοινά αγαθά 

(Ελάχιστοι οικονομικοί πόροι διαβίωσης, υγεία, παιδεία, πολιτισμός) 

iv. Πρόσβαση των Ε.Κ.Ο. στην αγορά εργασίας – ειδικές παρεμβάσεις για κάθε 

κατηγορία 

v.  Χρήση τεχνολογικών μέσων για την βελτιστοποίηση των δυνατοτήτων των 

ευπαθών ομάδων στην πρόσβαση στις κοινωνικές και προνοιακές υπηρεσίες. 

 

ΜΕΡΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟΥ 

1. Καθορισμός των Ευπαθών Ομάδων και συστηματική διάγνωση των 

αναγκών κάθε κατηγορίας και παρακολούθηση των διεργασιών κοινωνικής τους 

ένταξης 

Οι βασικές ομάδες Ευπαθών Κοινωνικά ομάδων (Ε.Κ.Ο.) στην Περιφέρεια της 

Θεσσαλίας είναι: 

1. ΑμεΑ όλου του φάσματος και όλων των κατηγοριών συμπεριλαμβανομένων 

και των ατόμων με ψυχικές παθήσεις (συσχέτιση με Υποομάδα 3) 

2. Μακροχρόνια Άνεργοι/ες (συσχέτιση με Υποομάδα 1) 

3. Ρομά (συσχέτιση με Υποομάδα 4) 

4. Μονογονεικές Οικογένειες 

5. Πρόσφυγες – Μετανάστες 

6. Παλιννοστούντες/ούσες 

7. Αποφυλακισμένοι/ες 

8. Απεξαρτημένοι/ες όλων των κατηγοριών που είναι στο στάδιο της 

επανένταξης 

9. Ανήλικοι Παραβάτες 

10. Άστεγοι/ες 
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11. Φτωχοί ή άνθρωποι που διαβιούν στα όρια της φτώχειας 

12. Τρίτεκνοι – Πολύτεκνοι 

13. Επιζώσες ή θύματα έμφυλης ή/και ενδοοικογενειακής βίας   

14. Άτομα με χρόνιες παθήσεις που χρήζουν υποστήριξης 

 

2. Διερεύνηση ύπαρξης υπηρεσιών που να καλύπτουν τις ανάγκες των Ευπαθών 

Κοινωνικά ομάδων (Ε.Κ.Ο.) και ενός κατάλληλου και αποτελεσματικού 

συστήματος παραπομπών ανάλογα με την ηλικία, το είδος της ευπάθειας ή άλλα  

ιδιαίτερα χαρακτηριστικά τους  

Οι δομές οι οποίες δραστηριοποιούνται στο ευρύ φάσμα του Κοινωνικού 

Αποκλεισμού και της στήριξης των Ευπαθών Κοινωνικά ομάδων στην Περιφέρεια 

της Θεσσαλίας είναι: 

1. Οι Ο.Τ.Α. με μια σειρά από δομές όπως: τα Κέντρα Κοινότητας (και με 

εξειδίκευση στην υποστήριξη των Ρομά), τις Κοινωνικές δομές (φαρμακεία, 

παντοπωλεία, κοινωνικά ιατρεία κλπ), τις δομές υλοποίησης του 

προγράμματος Τ.Ε.Β.Α., τις δομές στήριξης γυναικών, τις δομές αστέγων, 

εξειδικευμένες δομές υποστήριξης ΑμεΑ και τέλος τις δομές στήριξης 

ανέργων και εργαζομένων (Παιδικοί σταθμοί, Κ.Δ.Α.Π., Βρεφικοί Σταθμοί κλπ)  

2. Οι δομές που δραστηριοποιούνται στον χώρο της Ψυχικής Υγείας και 

χρηματοδοτούνται από το Υπουργείο Υγείας (π.χ. Κινητές μονάδες, Κέντρα 

Διημέρευσης  κλπ) 

3. Οι δομές που έχουν μικτό χαρακτήρα και χρηματοδοτούνται από τους Ο.Τ.Α. 

(Α’ & Β’ βαθμού)  και από συναρμόδια Υπουργεία (π.χ. ΟΚΑΝΑ, Κέντρα 

Κοινωνικής Προώθησης για θέματα εξάρτησης κλπ). 

4. Οι δομές μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα του ευρύτερου δημόσιου τομέα ή 

ιδιωτικοί 

 

3. Διασφάλιση ισότιμης πρόσβασης των Ε.Κ.Ο. στα βασικά δημόσια κοινά αγαθά 

(Ελάχιστοι οικονομικοί πόροι διαβίωσης, υγεία, παιδεία, πολιτισμός) 

Σε οριζόντιο επίπεδο υπάρχουν μια σειρά από πολιτικές οι οποίες διαπερνούν όλο το 

φάσμα των Ε.Κ.Ο. και αφορούν το επίδομα Κοινωνικής Αλληλεγγύης, το Πρόγραμμα 

Τ.Ε.Β.Α. και τα επιμέρους επιδόματα για επιδότηση θέρμανσης, μετακίνησης, 

αντικατάστασης συσκευών, κοινωνικού τουρισμού, κατοικίας κλπ..  

Το σημαντικότερο πρόβλημα σε όλες αυτές τις δράσεις είναι η υποστήριξη των 

χρηστών στην υποβολή αιτήσεων και κυρίως η ενημέρωση – συμβουλευτική – 

εξατομικευμένη υποστήριξη για τον τρόπο που μπορούν οι ίδιοι/ες να αποκτήσουν 

πρόσβαση σε αυτές (προπαρασκευαστικές ενέργειες και αστικοδημοτικές 

τακτοποιήσεις που απαιτούνται προκειμένου να είναι σύμφωνοι/ες με τα δεδομένα 

του κάθε προγράμματος) 

 

4. Πρόσβαση των Ε.Κ.Ο. στην αγορά εργασίας – ειδικές παρεμβάσεις για κάθε 

κατηγορία 

Εκτός από τα οριζόντια προγράμματα κατάρτισης και προώθησης της απασχόλησης 

ανέργων στα οποία μπορούν να συμμετάσχουν και τα μέλη των Ε.Κ.Ο. (με επιπλέον 
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κίνητρα σε κάποια από αυτά) δεν υλοποιούνται κάποια πιο εξειδικευμένα και 

εστιασμένα σε κάποιες Ε.Κ.Ο. και η ανάγκη για την τεκμηρίωση και υποβολή 

προτάσεων κάποιων πιο εξειδικευμένων παρεμβάσεων (είτε ως αυτόνομων 

παρεμβάσεων είτε ως μέρος κάποιων που έχουν ήδη σχεδιαστεί ή έχει δρομολογηθεί 

η υλοποίησή τους) είναι ένας σημαντικός τομές σχεδιασμού της δικής μας 

Υποομάδας. Σε αυτό το πεδίο θα υπάρξει αλληλοεπικάλυψη και σημαντική 

συνεισφορά της Υποομάδας 1 και ιδιαίτερα της Υποομάδας 5 μιας και ο τομέας της 

Κοινωνικής Αλληλέγγυας Οικονομίας είναι σήμερα η σημαντικότερη διέξοδο για την 

πρόσβαση στην αγορά εργασίας μιας σειρά από Ε.Κ.Ο (αποφυλακισμένοι/ες, 

απεξαρτημένοι/ες κλπ). 

 

5. Χρήση τεχνολογικών μέσων για την βελτιστοποίηση των δυνατοτήτων των 

ευπαθών ομάδων στην πρόσβαση στις κοινωνικές και προνοιακές υπηρεσίες. 

Η χρήση νέων τεχνολογιών και οι εφαρμογές αυτής σε μια σειρά από διαδικασίες έχει 

ήδη προχωρήσει και οι αρμόδιες δομές των Ο.Τ.Α. (π.χ. Κ.Ε.Π. και Κέντρα Κοινότητας) 

έχουν αναλάβει και διεκπεραιώσει πολύ μεγάλο βάρος της ενημέρωσης – στήριξης 

των Ε.Κ.Ο.. Υπάρχει όμως ένα σημαντικό κενό ανάμεσα στην προετοιμασία των 

ατόμων και την χρήση των μέσων, αυτή η προπαρασκευαστική διαδικασία απαιτεί 

εξατομίκευση και σε πολλές περιπτώσεις συνοδεία μέχρι οι Ε.Κ.Ο. να αποκτήσουν 

όλα τα απαιτούμενα νομιμοποιητικά έγγραφα.  

 

ΜΕΘΟΔΟΛΟΓΙΑ ΔΙΑΒΟΥΛΕΥΣΗΣ 

ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ ΣΥΛΛΟΓΗΣ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ ΚΑΙ ΕΝΤΥΠΟ ΚΑΤΑΘΕΣΗΣ ΠΡΟΤΑΣΕΩΝ 

Για την πραγματοποίηση της συλλογής δεδομένων χρησιμοποιήθηκε ανοιχτό 

ερωτηματολόγιο που το κάθε μέλος της ομάδας συμπλήρωσε (Παράρτημα 1). Το 

αρχικό ερωτηματολόγιο αποτέλεσε τη βάση εξαγωγής δεδομένων και αποτέλεσε 

βασικό υλικό για την πραγματοποίηση των συναντήσεων εργασίας και διαβούλευσης 

της ομάδας. Πριν από την τελική διαβούλευση το κάθε μέλος συμπλήρωσε και 

υπέβαλε το ειδικό Έντυπο προτάσεων (Παράρτημα 2) και στη συνέχεια οι προτάσεις 

αυτές συζητήθηκαν και αποφασίστηκε να αποτελέσουν και την τελική πρόταση της 

ομάδας. 

 

ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ ΤΗΣ ΔΙΑΒΟΥΛΕΥΣΗΣ – ΚΑΤΕΥΘΥΝΤΗΡΙΟΙ ΑΞΟΝΕΣ 

Α. Περιφερειακός συντονισμός  

Μέσω της  διαβούλευσης αναδείχθηκε η χρησιμότητα ύπαρξης ενός  περιφερειακού 

συντονιστή φορέα που θα διοργανώνει και συνεχίζει την διαδικασία της 

διαβούλευσης τόσο σε τοπικό όσο και σε περιφερειακό επίπεδο 

Τα Σημεία που διερευνήθηκαν ήταν : 

• ποιος περιφερειακός οργανισμός θα έχει το συντονισμό 
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• λόγοι για τους οποίους ενδεχομένως απαιτείται να ιδρυθεί ένας νέος,  

• λόγοι για τους οποίους θα ανατεθεί σε υπάρχοντα, με διεύρυνση των 
αρμοδιοτήτων του.  

Μετά από διαλογική συζήτηση όλων των συμμετεχόντων αναδείχθηκε ότι τον ρόλο 
του συντονιστή πρέπει να αναλάβει το  Περιφερειακό Παρατηρητήριο Κοινωνικής 
Ένταξης Θεσσαλίας. 
Επίσης τέθηκε ως αναγκαία η συνεργασία και συνδιοργάνωση τοπικών ή θεματικών 
διαβουλεύσεων με την ενεργώ και αναγκαία συμμετοχή της Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
μέσω των Κέντρων Κοινότητας των δήμων. 
  

Β. Τοπικός Σχεδιασμός  

Από τη διαβούλευση αναδείχθηκε η αναγκαιότητα ύπαρξης ενός φορέα που θα 

σχεδιάζει, συντονίζει και υλοποιεί (με συνδεσιμότητα και συμπερίληψη) σε τοπική 

κλίμακα δράσεις για το σύνολο των Κοινωνικών ομάδων της περιοχής ευθύνης του.  

Τα σημεία που διερευνήθηκαν ήταν : 

• Ποιοι είναι οι τοπικοί οργανισμοί 

• Ποιος είναι ο ρόλος τους στις τοπικές κοινωνίες 

• Ποιες ανάγκες καλύπτουν 

• Υπάρχουν ανάγκες που δεν καλύπτονται;  

• Τι δυνατότητες έχουν; 

• Υπάρχει η ανάγκη της ύπαρξης ενός «τοπικού φορέα μίας στάσης» 
 
Μετά από διαλογική συζήτηση όλων των συμμετεχόντων αναδείχθηκε ότι τον ρόλο 
του συντονιστή πρέπει να αναλάβει σε κάθε Δήμο τα υπάρχοντα Κέντρα Κοινότητας 
τα οποία και πρέπει να μετεξελιχτούν σε υπηρεσίες μιας στάσης.  
 

Γ. Διασυνδεσιμότητα  και συμπερίληψη δικτύου φορέων  

Η διασυνδεσιμότητα και η συμπερίληψη των φορέων είναι αναγκαία και μάλιστα για 

κάποιους φορείς επιβάλλεται λόγω και του αντικειμένου τους, αποτελούν τη βασική 

επιδίωξη των κοινωνικών φορέων μιας και οι πόροι είναι περιορισμένοι αλλά κυρίως 

διότι οι λύσεις απαιτούν ολιστικές προσεγγίσεις. Ο τρόπος διασύνδεσης, η λογική της 

εξυπηρέτησης των πολιτών από διασυνδεδεμένους φορείς μιας στάσης όπου και 

όταν είναι εφικτό  αποτέλεσε βασικό θέμα συζήτησης της διαβούλευσης.  

Τα σημεία που διερευνήθηκαν ήταν : 

• θεσμική προσαρμογή 

• υλικοτεχνική υποδομή  

• προσωπικό 

• επιμόρφωση 

• χρηματοδότηση 
 
Για να επιτευχθεί η δικτύωση των φορέων και η ανάδειξη των Κέντρων Κοινότητας 
ως βασικών συντονιστών και υπηρεσιών μιας στάσης απαιτούνται εκτός του 
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επιπρόσθετου προσωπικού και εξοπλισμού (με μικρής κλίμακας δαπάνες) και μια 
σειρά από νομοθετικές παρεμβάσεις που θα επιτρέπουν – διευκολύνουν τη 
διασυνδεσιμότητα δομών και την μεταφορά- χρήση προσωπικών δεδομένων.  
Επισημάνθηκε επίσης ότι από τη διασύνδεση θα προκύψουν άμεσα και μετρήσιμα 
αποτελέσματα σε τοπική και περιφερειακή κλίμακα προς όφελος α. των Ευπαθών 
ομάδων β. των δομών στήριξης τους και γ. των υπόλοιπων οργανισμών  - υπηρεσιών 
που εξυπηρετούν (χωρίς να εξειδικεύονται) πολίτες που ανήκουν σε ευπαθείς 
κοινωνικά ομάδες.  
 

Δ. Νέα αντικείμενα, νέες δομές, προτάσεις 

Τα νέα αντικείμενα, που προτάθηκε μέσω της διαβούλευσης η διερεύνησή τους 

είναι: δ.1. Οι νέες ψυχικές νόσοι (άνοιες) δ.2. Η εξάλειψη της παιδικής εργασίας δ.3. 

Η ολοένα εντεινόμενη βία κατά των γυναικών και δ.4. Η βίαιη φτωχοποίηση σε 

τμήματα του πληθυσμού λόγω συνθηκών διαβίωσης (κλιματική αλλαγή, ενεργειακή 

κρίση κλπ). 

Τα νέα αυτά αντικείμενα απαιτούν και νέες δομές ή απαιτούν επέκταση του 

αντικειμένου υπαρχουσών δομών (με συμπερίληψη και διασυνδεσιμότητα).  

Στη συνέχεια παρουσιάζονται σε συντομία οι προτάσεις της Θεματικής Ομάδας 

Εργασίας για τη δημιουργία νέων δομών: 
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ΠΡΟΤΑΣΗ 1  

Δημιουργία Στέγης προσωρινής διαβίωσης γυναικών θυμάτων βίας σε περιοχές 
όπου δεν υπάρχουν ξενώνες φιλοξενίας. 
 
Η εκμίσθωση χώρου για τη στέγη προσωρινής διαβίωσης των γυναικών θυμάτων 
βίας, προέκυψε ως ανάγκη από τα περιστατικά τα οποία κατέγραψε το ΚΓΚ. Η 
επικοινωνία με τους ξενώνες φιλοξενίας είναι γρήγορη και άμεση, όμως απαιτούνται 
διαδικασίες για να γίνουν δεκτές οι γυναίκες αυτές και τα παιδιά τους.  
Είναι γνωστό ότι στην Αντιπεριφέρεια Καρδίτσας (όπως και των Τρικάλων) δεν 
λειτουργεί ξενώνας φιλοξενίας. Προκύπτει  λοιπόν η ανάγκη της ύπαρξης μιας στέγης 
προσωρινής διαβίωσης, δηλαδή ενός διαμερίσματος έκτακτης ανάγκης, στο οποίο θα 
μπορεί να μείνει μια γυναίκα, θύμα βίας και τα παιδιά της για μικρό χρονικό 
διάστημα, έως ότου γίνει αποδεκτή η φιλοξενία από κάποιο ξενώνα.  
Τα στοιχεία της στέγης προσωρινής διαβίωσης, διεύθυνση και τηλέφωνο,  
παραμένουν απόρρητα για λόγους προστασίας και ασφάλειας των φιλοξενούμενων 
γυναικών και των παιδιών τους. Η φιλοξενούμενη γυναίκα υποχρεούται να 
διαφυλάξει το απόρρητο της διεύθυνσης. Θα λειτουργεί όλο το εικοσιτετράωρο όταν 
θα υπάρχει περιστατικό, αλλά δεν κρίνεται απαραίτητο να προσληφθεί φύλακας 
στην παρούσα φάση.  
Η στέγη αυτή, πρέπει να είναι εξοπλισμένη πλήρως ώστε η γυναίκα να μπορεί να 
αυτοεξυπηρετηθεί. Η λειτουργία, η διαχείριση και η επίβλεψη του διαμερίσματος θα 
γίνεται από το ΚΓΚ για την Καρδίτσα ή σε άλλες περιοχές από τις αντίστοιχες δομές 
των δήμων. 

 
Εκτιμώμενο ετήσιο κόστος λειτουργίας 
1) Ενοίκιο: 3.600 € 
2) Λειτουργικά: 5.400 € 
Σύνολο: 9.000 € 
 
Αρχικός εξοπλισμός: 6.000 € 
 
Γενικό Σύνολο Δράσης τριετίας 
(3Χ9.000) + 6.000 = 33.000 €  
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ΠΡΟΤΑΣΗ 2  

Πρωτοβουλία της Αυτοδιοίκησης για μια Κοινότητα φιλική προς την Άνοια 

 

Παρά την έλλειψη αναλυτικών επιδημιολογικών δεδομένων σε εθνικό επίπεδο, είναι 
κοινός τόπος ότι στο στενότερο ή το ευρύτερο πλαίσιο σχεδόν κάθε οικογένειας 
υπάρχει σήμερα κάποιος άνθρωπος με άνοια.  
Ο Παγκόσμιος Οργανισμός Υγείας εκτιμά ότι ο αριθμός των πασχόντων θα 
3πλασιαστεί στα επόμενα 30 χρόνια, ενώ το κόστος που συνεπάγεται η περίθαλψή 
τους σχεδόν θα διπλασιαστεί στην επόμενη 10ετία. 
Η αύξηση του προσδόκιμου ζωής καθώς και η συνεχής γήρανση του πληθυσμού στην 
Ελλάδα έχουν ως συνέπεια την συνεχή αύξηση των ανθρώπων με άνοια. Σήμερα οι 
ανοϊκοί  ασθενείς στη χώρα μας υπολογίζονται περί τις 200.000,  το 75% περίπου των 
οποίων πάσχουν από  Alzheimer. 
Η ετήσια δαπάνη για την αντιμετώπιση της νόσου υπολογίζεται στα 3 δις €, ενώ περί 
τα 400.000 άτομα απασχολούνται ως φροντιστές (επαγγελματίες ή συγγενικό 
περιβάλλον). 
Είναι προφανές, ότι εκτός από πρόβλημα δημόσιας υγείας, η  Άνοια συνιστά ένα 
ιδιαίτερο και σοβαρό κοινωνικό πρόβλημα. Άλλωστε οι αυξημένες απαιτήσεις της 
φροντίδας των πασχόντων, επιβαρύνουν αφ’ ενός ψυχοσυναισθηματικά τους 
φροντιστές και αφ’ ετέρου προκαλούν δυσμενείς μεταβολές στις κοινωνικές και 
επαγγελματικές τους δραστηριότητες και συνήθως συμπιέζουν ασφυκτικά τον 
ελεύθερο χρόνο τους.  
Στους Δήμους –πέραν ελαχίστων όπου λειτουργούν Κέντρα Ημέρας για άτομα με 
άνοια – καταγράφονται ανάγκες και σημαντικές ελλείψεις σε τομείς, όπως :  

− Ο/Η ασθενής χρειάζεται ψυχολογική υποστήριξη και σωματική κινητοποίηση. 

− Η οικογένεια έχει ανάγκη ενημέρωσης για τις δυσκολίες και τους χειρισμούς. 
Συχνά       χρειάζονται κάποια μέλη επίσης ψυχολογική υποστήριξη.  

− Οι επαγγελματίες φροντιστές/στριες των ασθενών εργάζονται συνήθως 
στηριζόμενοι/νες αποκλειστικώς στην εμπειρία τους, χωρίς στοιχειώδεις 
επιστημονικές γνώσεις για τον χειρισμό και την αντιμετώπιση των 
προβλημάτων. 

− Η σημασία της όσον δυνατόν έγκαιρης διάγνωσης και της έγκαιρης 
φαρμακευτικής αντιμετώπισης της νόσου, κάθε άλλο παρά δεδομένη είναι 
στο ευρύτερο κοινωνικό πλαίσιο. 

Η Αυτοδιοίκηση καλείται να αναλάβει το μερίδιο της ευθύνης που της αναλογεί για 
την ανάπτυξη των απαραίτητων κοινοτικών δομών και υπηρεσιών, για τη δημιουργία 
Κοινοτήτων φιλικών προς την Άνοια. 
Η παρούσα πρόταση αφορά τη δημιουργία κοινοτικών δομών σε επίπεδο Δήμων, 
ικανών να παρέχουν δωρεάν υπηρεσίες στους τομείς:  
1) Υποστήριξη  των ασθενών 

− Προγράμματα νοητικής ενδυνάμωσης 

− Ψυχολογική / Ψυχιατρική στήριξη 

−  Νοσηλευτική παρακολούθηση 

−  Διασφάλιση της αξιοπρέπειας και της καθημερινής λειτουργικότητας 
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− Υποβοήθηση για την συνέχιση σωματικών δραστηριοτήτων (βάδισμα, 
ελαφρές εργασίες), ώστε    να ενισχύεται η αυτονομία και η λειτουργικότητα 
του ασθενούς και να καθυστερήσει στο μέγιστο δυνατό βαθμό η φάση της 
ακινησίας 

− Αντιμετώπιση των συνεπειών της ακινησίας / κατάκλισης 

− Διασύνδεση με ιατρικές και λοιπές υπηρεσίες. 
 

2) Υποστήριξη του κοινωνικού / οικογενειακού περιβάλλοντος των ασθενών  

− Πληροφόρηση / Ενημέρωση 

− Ψυχολογική στήριξη 

− Συμβουλευτική χειρισμού διαταραχών  συμπεριφοράς 

− Υποστήριξη για την πρόσβαση σε κοινωνικές παροχές και διευθέτηση 
ασφαλιστικών   και νομικών θεμάτων 

− Δημιουργία πλαισίων αυτοβοήθειας και αμοιβαίας στήριξης οικογενειών. 
 

     3)     Υποστήριξη των επαγγελματιών φροντιστών των ανθρώπων με άνοια  

Με τη φύλαξη και τη φροντίδα των ανοϊκών  ασθενών ασχολείται επαγγελματικά 
ένας σημαντικός αριθμός –κυρίως– γυναικών, με  μόνο εφόδιο την εμπειρία που 
έχουν αποκομίσει από προηγούμενα περιστατικά που έχουν φροντίσει.   Εάν αυτό το 
εμπειρικό υπόβαθρο “εμβολιστεί”  με  τις βασικές/στοιχειώδεις  γνώσεις για τον 
χειρισμό, την παρακολούθηση και την φροντίδα  των ασθενών και παράλληλα 
εφαρμοσθούν  προγράμματα εποπτείας, θα προκύψει σημαντική βελτίωση των 
παρεχόμενων υπηρεσιών, επαγγελματική αναβάθμιση των ίδιων των φροντιστριών, 
αλλά και μείωση του burn out  που συνηθέστατα αντιμετωπίζουν. 
 

4)  Συστηματική και έγκυρη Ενημέρωση / Πληροφόρηση της τοπικής κοινωνίας 

Με  στοχευμένες  (π.χ. ΚΑΠΗ)  αλλά και ευρείας απεύθυνσης παρεμβάσεις 
(δημοσιεύσεις, εκπομπές, εκδηλώσεις, έντυπα κ.ο.κ.), που στόχο έχουν την 
εγρήγορση για έγκαιρη διάγνωση, την ανάδειξη / πρόληψη των επιβαρυντικών 
παραγόντων, τον εμπλουτισμό της καθημερινότητας με συνήθειες  που μειώνουν τον 
κίνδυνο εμφάνισης της νόσου και βεβαίως την ανάδειξη της σημασίας που έχει η 
φαρμακευτική αγωγή για την επιβράδυνση της εξέλιξής της. 
 

ΤΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ 

Οι ανάγκες όπως εκτέθηκαν παραπάνω, απαιτούν το ακόλουθο προσωπικό, ανά 
Δομή : 

− Ψυχολόγο      

− Νοσηλευτή/τρια   

− Ψυχίατρο 

− Κοινωνικό Λειτουργό   

− Εξειδικευμένο/η Γυμναστή/τρια ή Φυσιοθεραπευτή/τρια 
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− Διοικητικό 

− Συντονιστή/τρια 

Η Δομή θα βρίσκεται σε συνεχή επαφή και συνεργασία με τους ειδικευμένους 
Νευρολόγους του ΕΣΥ ή του ιδιωτικού τομέα του Δήμου. 
Η λειτουργία Κινητής Μονάδας Ψυχικής Υγείας στην περιοχή αναφοράς, πιθανόν 
μπορεί να καλύψει τις ειδικότητες Ψυχιάτρου και Ψυχολόγου, ώστε να μην είναι 
απαραίτητη η πρόσληψή τους στο πλαίσιο της Δομής. 
 

ΚΟΣΤΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ (ετήσιο) 

Δαπάνες μισθοδοσίας : 130.000 €  

Δαπάνες λειτουργίας (με ενοικίαση χώρου, μακροχρόνια μίσθωση 2 αυτοκινήτων, 

καύσιμα κλπ) : 30.000 €  

ΚΟΣΤΟΣ ΔΙΑΡΡΥΘΜΙΣΕΩΝ & ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ 

5.000 €  

(Η παρούσα πρόταση δεν αφορά την φιλοξενία ασθενών του τελικού σταδίου. Κάτι τέτοιο απαιτεί πολύ πιο   
«βαριές»  και πολλαπλάσιου κόστους δομές, η δημιουργία των οποίων εκφεύγει των αρμοδιοτήτων της 
Αυτοδιοίκησης.  Άλλωστε ένας από τους επιδιωκόμενους στόχους της πρότασης είναι να συμβάλλει στην εκ 
μέρους των οικογενειών ανταπόκριση στις απαιτήσεις του τελικού σταδίου, η μη ενθάρρυνση του ιδρυματισμού, 
της εναπόθεσης δηλαδή σε δομές εκτός  οικογενειακού πλαισίου.  Η λύση αυτή θα πρέπει να αφορά 
αποκλειστικώς τους ανθρώπους που στερούνται οικογενειακού περιβάλλοντος.) 
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ΠΡΟΤΑΣΗ 3 

ΑΤΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΟΥ 

ΣΥΝΤΑΚΤΗ 
ΣΤΑΜΑΤΗΣ ΣΠΑΝΟΣ 

Ε.Κ.Ο. ΠΟΥ ΑΦΟΡΑ  ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΕΥΠΑΘΩΝ ΟΜΑΔΩΝ (ΤΟΞΙΚΟΜΑΝΩΝ) 
ΝΕΑ ΔΟΜΗ Ή ΠΡΟΥΠΑΡΧΟΥΣΑ ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΚΕΘΕΑ 
ΠΕΡΙΛΗΨΗ ΠΡΟΤΑΣΗΣ 

 

 

 

 

 

 

 

 

    Λειτουργία σχολείου, εντός Θεραπευτικού Προγράμματος 

απεξάρτησης,  που απευθύνεται σε εφήβους και ενήλικες 

πρώην χρήστες ψυχοτρόπων ουσιών. Οι μαθητές εισάγονται 

αφού διερευνηθούν και σταθμιστούν οι δυνατότητες τους και οι 

εκπαιδευτικές τους ανάγκες, σε όποια τάξη του Γυμνασίου ή του 

Λυκείου τους αντιστοιχεί. Επιπλέον, έχουν τη δυνατότητα να 

προετοιμαστούν κατάλληλα για τη συμμετοχή τους στις 

πανελλαδικές εξετάσεις για την εισαγωγή τους στα ΑΕΙ- ΤΕΙ.  

   Ο μαθητής του σχολείου έχει την ευκαιρία να βρεθεί σ’ ένα 

σχολείο που δουλεύει με τις αρχές και τις αξίες της 

Θεραπευτικής Κοινότητας και σε ένα σχολικό περιβάλλον που 

πιστεύει στις δυνάμεις των μαθητών και προσπαθεί να τις 

αναδείξει με πολλούς και ποικίλους τρόπους. Παράλληλα με τα 

μαθήματα που ορίζει το πρόγραμμα του Υπουργείου, 

λειτουργούν αθλητικές και καλλιτεχνικές ομάδες, ενώ 

διοργανώνονται σεμινάρια για διάφορα κοινωνικά θέματα με 

ενεργό συμμετοχή των μαθητών. 

      Στο Μεταβατικό Σχολείο δε δίνεται απλώς μια ευκαιρία για 

επανασύνδεση με την εκπαίδευση. Δημιουργούνται, κυρίως, οι 

συνθήκες και καλύπτονται οι αναγκαίες προϋποθέσεις ώστε να 

πετύχουν τους εκπαιδευτικούς στόχους -που θέτουν οι ίδιοι για 

τους εαυτούς τους- ως αρχή για μια καλύτερη ζωή. 

Σήμερα, στο Μεταβατικό Σχολείο παρέχονται οι παρακάτω 

υπηρεσίες: 

    Τάξεις γυμνασίου, λυκείου 

    Τμήματα προετοιμασίας για πανελλαδικές εξετάσεις 

    Ενισχυτική διδασκαλία 

    Ελληνική γλώσσα 

     Ηλεκτρονικοί υπολογιστές 

        Αθλητικές δραστηριότητες         

    Ομάδες φωτογραφίας και κινηματογράφου 

    Επαγγελματικός προσανατολισμός 
ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΟΣ ΕΤΗΣΙΟΣ 

ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 
150.000 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΝΕΟΠΡΟΣΛΑΜΒΑΝΟΜΕΝΩΝ 

ΑΤΟΜΩΝ  

8 ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΙ Μερικής απασχόλησης αορίστου χρόνου 

1 ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΥ 

 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΔΡΑΣΗΣ ΚΑΘΟΛΗ ΤΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ  
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ΠΡΟΤΑΣΗ 4 

Για Αποφυλακισμένους (Πιλοτική δράση για την προετοιμασία της επανένταξης 

των αποφυλακισμένων.)  

Αφορά τη χρηματοδότηση ενός μηχανισμού προετοιμασίας και υποστήριξης της 
επανένταξης των αποφυλακισμένων, μέσω της συνεργασίας των υπευθύνων της 
κοινωνικής υπηρεσίας των καταστημάτων και μιας ομάδας κοινωνικών επιστημόνων 
που θα αναλάβουν την αξιολόγηση της κάθε περίπτωσης μελλοντικού 
αποφυλακισμένου, ώστε να ρυθμίζονται και να τακτοποιούνται όλα τα θέματα που 
απαιτούνται πριν την έξοδό του και να προσφέρονται τα απαραίτητα πρώτα εφόδια 
για την επανέναρξη μιας αξιοπρεπούς διαβίωσης. 
Στο ηλεκτρονικό ιστότοπο διαβούλευσης του Περιφερειακού παρατηρητηρίου 
κοινωνικής ένταξης Θεσσαλίας κατατέθηκε η παρακάτω άποψη «Η κοινωνική 
επανένταξη των πρώην κρατουμένων, βασίζεται στην υποστήριξη που τους 
παρέχεται πριν, κατά τη διάρκεια και την περίοδο μετά την αποφυλάκισή τους. Η 
προετοιμασία των κρατουμένων για την επιστροφή στην κοινωνία είναι διαδικασία 
η οποία απαιτείται να είναι αποτέλεσμα οραματισμού και πρόβλεψης από την αρχή 
της φυλάκισης.» 
Θα ακολουθήσει περαιτέρω εξειδίκευση στη συνέχεια. 

ΠΡΟΤΑΣΗ 5 

ΠΕΡΙΟΧΗ ΑΝΑΦΟΡΑΣ Νομός Λάρισας  

ΝΕΑ ΔΟΜΗ Ή 

ΠΡΟΥΠΑΡΧΟΥΣΑ 

Νέα Δομή (προέκταση υπάρχουσας) 

ΠΕΡΙΛΗΨΗ ΠΡΟΤΑΣΗΣ 

 

 

 

 

 

 

 

 

Τα Κέντρα Ένταξης Μεταναστών είναι μια νέα δομή που 

θεσμοθετήθηκε με την υπ’ αριθ.Δ14/15834/237/ 08-04-2019 Κοινή 

Υπουργική Απόφαση “Καθορισμός προδιαγραφών λειτουργίας των 

Κέντρων Κοινότητας” (ΦΕΚ 1344/τ.Β΄/19-4-2019). Σκοπός του Κέντρου 

Ένταξης Μεταναστών είναι να αποτελέσει ένα τοπικό σημείο 

αναφοράς για την υποδοχή, εξυπηρέτηση και διασύνδεση των 

πολιτών τρίτων χωρών (μεταναστών, προσφύγων και αιτούντων 

άσυλο) με όλα τα Κοινωνικά Προγράμματα και Υπηρεσίες που 

υλοποιούνται στην περιοχή λειτουργίας του και η περαιτέρω 

υποστήριξη του Δήμου στη εφαρμογή πολιτικών κοινωνικής 

προστασίας. Επίσης, Το Κέντρο Ένταξης Μεταναστών με τη λειτουργία 

του επιδιώκει να προσφέρει εξειδικευμένες 

υπηρεσίες, με σκοπό την υλοποίηση ενός ευρέως φάσματος δράσεων 

ένταξης σε τοπικό επίπεδο, με έμφαση στους τομείς απασχόλησης, 

εκπαίδευσης, υγείας, προστασίας και 

πρόνοιας, κοινωνικής ασφάλισης και διαπολιτισμικής μεσολάβησης / 

διερμηνείας. 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΟΣ ΕΤΗΣΙΟΣ 

ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

150.000 ευρώ  

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΝΕΟΠΡΟΣΛΑΜΒΑΝΟΜΕΝΩΝ 

ΑΤΟΜΩΝ  

4  

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΔΡΑΣΗΣ Έως 2027 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 1 ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ 

ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ  

ΧΩΡΙΚΟΤΗΤΑ (επιθυμητή κλίμακα σε επίπεδο Ο.Τ.Α. και μικρότερη δυνατή κλίμακα 

σε επίπεδο κοινότητας) 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ: 

ΦΟΡΕΑΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ: 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ:  

Ο.Τ.Α. ΑΝΑΦΟΡΑΣ:                             

ΕΠΙΠΕΔΟ ΑΝΑΦΟΡΑΣ: ΔΗΜΟΣ /ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ 

1. Συμπληρώστε τον πίνακα που ακολουθεί με τις Ε.Κ.Ο. που ΓΝΩΡΙΖΕΤΕ ότι διαβιούν 
στην περιοχή αναφοράς σας. 

ΕΥΠΑΘΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΑ ΟΜΑΔΑ ΝΑΙ /ΟΧΙ ΠΛΗΘΥΣΜΙΑΚΗ 
ΕΚΤΙΜΗΣΗ 

ΑμεΑ    

Μακροχρόνια Άνεργοι/ες    

Ρομά    

Μονογονεικές Οικογένειες   

Πρόσφυγες – Μετανάστες   

Παλιννοστούντες   

Αποφυλακισμένοι/ες   

Απεξαρτημένοι/ες    

Ανήλικοι Παραβάτες   

Άστεγοι/ες   

Φτωχοί ή άνθρωποι που διαβιούν στα όρια της 
φτώχειας 

  

Τρίτεκνοι/ες   

Πολύτεκνοι/ες   

 Επιζώσες ή θύματα έμφυλης - ή/και 
ενδοοικογενειακής- βίας   

  

Άτομα με χρόνιες παθήσεις που χρήζουν 
υποστήριξης (κυρίως άνοιες) 

  

Πρόταση για νέες ομάδες ή υποομάδες 
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2. Συμπληρώστε τον πίνακα που ακολουθεί με τις ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ ΔΟΜΕΣ (Δημόσιες, 
Αυτοδιοικητικές, Ιδιωτικές, Άτυπες, της Αλληλέγγυας Οικονομίας) που ΓΝΩΡΙΖΕΤΕ ότι 
δραστηριοποιούνται στην περιοχή αναφοράς σας και συμβάλουν στην διαβίωση των 
Ε.Κ.Ο.. 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΔΟΜΗ 

(επίσημο τίτλο ή και περιφραστικά) 

ΦΟΡΕΑ ΠΟΥ ΑΝΗΚΕΙ Ε.Κ.Ο. ΠΟΥ ΥΠΟΣΤΗΡΙΖΕΙ 

(μόνο περιγραφή, χωρίς 
πληθυσμιακή αναφορά) 

ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ ΔΗΜΟΥ……   

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΤΕΒΑ ΔΗΜΟΥ…..   

ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΠΑΝΤΟΠΩΛΕΙΟ   

ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟ   

ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΟ   

ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΙΑΤΡΕΙΟ   

ΚΟΙΝΩΝΙΚΑ ΦΡΟΝΤΙΣΤΗΡΙΑ   

ΚΕΝΤΡΑ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ    

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΑΚΟΙ ΣΤΑΘΜΟΙ   

ΠΑΙΔΙΚΟΙ ΣΤΑΘΜΟ   

ΣΥΛΛΟΓΟΙ Ε.Κ.Ο. Ή ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΙ 
ΑΘΛΗΤΙΚΟΙ ΣΥΛΛΟΓΟΙ ΜΕ ΔΡΑΣΗ 
ΣΤΗΡΙΞΗΣ Ε.Κ.Ο. 

1. ΑμεΑ 
2. Μονογονεικών Οικογενειών 
3.  

  

ΚΕΝΤΡΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΩΘΗΣΗΣ   

ΔΟΜΕΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΑΝΗΛΙΚΩΝ   

ΔΟΜΕΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 
ΑΠΟΦΥΛΑΚΙΣΜΕΝΩΝ 

  

ΚΕΝΤΡΑ ΓΥΝΑΙΚΩΝ    

ΚΕΝΤΡΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΑμεΑ   

ΔΟΜΕΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΑΤΟΜΩΝ ΜΕ 
ΨΥΧΙΚΕΣ ΠΑΘΗΣΕΙΣ 

  

ΛΟΙΠΕΣ ΔΟΜΕΣ   
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3. Συμπληρώστε τον πίνακα που ακολουθεί με τις Ε.Κ.Ο. που ΓΝΩΡΙΖΕΤΕ ότι διαβιούν 
στην περιοχή αναφοράς σας και τις ανάγκες που καλύπτονται από τις τοπικές δομές 

ΕΥΠΑΘΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΑ ΟΜΑΔΑ ΠΟΙΕΣ ΑΠΟ ΤΙΣ ΚΑΤΩΘΙ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΗΣ ΚΑΘΕ Ε.Κ.Ο. ΘΕΩΡΕΙΤΕ 
ΟΤΙ ΚΑΛΥΠΤΟΝΤΑΙ ΣΤΗΝ ΠΕΡΙΟΧΗ ΣΑΣ 

 ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ 
ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΣ 
ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΣ 

ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΠΡΟΩΘΗΣΗ 
ΣΤΗΝ 

ΑΓΟΡΑ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΠΡΟΣΒΑΣΗ 
ΣΕ ΠΑΡΟΧΕΣ 
ΕΠΙΔΟΜΑΤΑ 

ΥΓΕΙΑ 

ΑμεΑ        

Μακροχρόνια Άνεργοι/ες        

Ρομά        

Μονογονεικές Οικογένειες       

Πρόσφυγες – Μετανάστες       

Παλιννοστούντες/ούσες       

Αποφυλακισμένοι/ες       

Απεξαρτημένοι/ες        

Ανήλικοι Παραβάτες       

Άστεγοι/ες       

Φτωχοί ή άνθρωποι που διαβιούν στα 
όρια της φτώχειας 

      

Τρίτεκνοι/ες       

Πολύτεκνοι/ες       

Επιζώσες ή θύματα έμφυλης -ή/και 
ενδοοικογενειακής- βίας   

      

Άτομα με χρόνιες παθήσεις που 
χρήζουν υποστήριξης (κυρίως άνοιες) 

      

Πρόταση για νέες ομάδες ή 
υποομάδες 
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4. Περιγράψτε σύντομα την δραστηριότητα του φορέα σας και την δική σας 

συμβολή – εργασία. 

ΦΟΡΕΑΣ: 

ΑΝΗΚΕΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΑ: 

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΕΙΤΑΙ:  

Ε.Κ.Ο. ΠΟΥ ΚΑΛΥΠΤΕΙ: 

Α/Α Ε.Κ.Ο. ΩΦΕΛΟΥΜΕΝΟΙ/ΕΣ 

(ΒΑΣΗ ΕΤΗΣΙΑΣ ΕΚΘΕΣΗΣ 

ΠΕΠΡΑΓΜΕΝΩΝ Ή ΕΚΤΙΜΗΣΗ) 

1   

2   

3   

4   

…   

 

ΣΥΝΤΟΜΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΩΝ ΔΡΑΣΕΩΝ ΤΟΥ ΦΟΡΕΑ ΣΑΣ: 

 

 

 

 

 

ΘΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΣΤΟ ΦΟΡΕΑΣ 

 

 

 

ΣΥΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ ΦΟΡΕΙΣ – ΣΥΝΕΡΓΙΕΣ 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 2 ΕΝΤΥΠΟ ΣΥΛΛΟΓΗΣ ΠΡΟΤΑΣΕΩΝ 

 

ΕΝΤΥΠΟ ΠΡΟΤΑΣΕΩΝ  

ΠΡΟΤΑΣΗ 1η 

ΑΤΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΟΥ 

ΣΥΝΤΑΚΤΗ 
 

Ε.Κ.Ο. ΠΟΥ ΑΦΟΡΑ   
ΠΕΡΙΟΧΗ ΑΝΑΦΟΡΑΣ  
ΝΕΑ ΔΟΜΗ Ή ΠΡΟΥΠΑΡΧΟΥΣΑ  
ΠΕΡΙΛΗΨΗ ΠΡΟΤΑΣΗΣ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΟΣ ΕΤΗΣΙΟΣ 

ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 
 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΝΕΟΠΡΟΣΛΑΜΒΑΝΟΜΕΝΩΝ 

ΑΤΟΜΩΝ  

 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΔΡΑΣΗΣ  

ΠΡΟΤΑΣΗ 2η 

ΑΤΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΟΥ 

ΣΥΝΤΑΚΤΗ 
 

Ε.Κ.Ο. ΠΟΥ ΑΦΟΡΑ   
ΠΕΡΙΟΧΗ ΑΝΑΦΟΡΑΣ  
ΝΕΑ ΔΟΜΗ Ή ΠΡΟΥΠΑΡΧΟΥΣΑ  
ΠΕΡΙΛΗΨΗ ΠΡΟΤΑΣΗΣ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΟΣ ΕΤΗΣΙΟΣ 

ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 
 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΝΕΟΠΡΟΣΛΑΜΒΑΝΟΜΕΝΩΝ 

ΑΤΟΜΩΝ  

 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΔΡΑΣΗΣ  
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ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΘΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΦΟΡΕΑΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
AΛΕΞΑΝΔΡΑ ΤΣΑΜΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΔΙΟΔΟΣ ΑΜΚΕ 

ΜΕΡΟΠΗ ΚΙΟΥΤΣΟΚΙΟΖΟΓΛΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ  ΔΙΟΔΟΣ ΑΜΚΕ 

ΦΑΝΗ ΧΡΗΣΤΟΥ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΗ ΣΥΝΕΡΓΑΤΗΣ ΙΝΕ/ΓΣΕΕ 

ΑΝΤΩΝΙΑ ΤΡΙΚΑΛΙΩΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗΣ ΔΙΑΒΙΩΣΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ I-
LIVING 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΒΕΛΕΣΙΩΤΟΥ ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ ΚΕΝΤΡΟ ΓΥΝΑΙΚΩΝ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ 

ΜΑΡΚΕΛΛΑ ΒΑΛΣΑΜΗ 
ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΡΙΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ ΚΕΚΠΑ-ΔΙΕΚ, JOB CENTRE 

ΜΑΡΙΑ ΚΑΡΝΑΒΑ 

ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΗΤΡΙΑ ΡΟΜΑ 
ΕΠΙΤΕΛΙΚΗΣ ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΙΚΗΣ 
ΔΟΜΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

ΚΑΤΕΡΙΝΑ ΖΗΣΟΠΟΥΛΟΥ 
ΨΥΧΟΛΟΓΟΣ-ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟΣ 
ΣΥΝΕΡΓΑΤΗΣ ΔΗΜΟΣ ΤΕΜΠΩΝ 

ΤΣΙΟΥΡΒΑ ΌΛΓΑ ΠΕΡ/ΚΗ Δ/ΝΤΡΙΑ ΟΑΕΔ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ΟΑΕΔ 

ΝΙΚΟΛΕΤΑ ΤΣΑΜΑΝΔΟΥΡΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ ΚΕΚΠΑ -ΔΙΕΚ ΔΗΜΟΥ ΒΟΛΟΥ 

ΝΙΚΟΣ ΚΑΪΜΑΚΑΜΗΣ ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ ΔΗ Κ Ε ΛΑΡΙΣΑΣ 

ΕΛΙΝΑ ΤΣΟΥΡΑΠΑ ΨΥΧΟΛΟΓΟΣ ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ Δ. Ν.ΠΗΛΙΟΥ 

ΖΑΡΑΜΠΟΥΚΑ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ Δ ΠΥΛΗΣ 

ΜΑΚΡΥΓΙΑΝΝΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΨΥΧΟΛΟΓΟΣ ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ Δ ΠΥΛΗΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΠΟΖΙΟΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ ΔΗ Κ Ε ΔΗΜΟΥ ΜΟΥΖΑΚΙΟΥ 

ΚΟΥΡΚΟΥΜΠΑ ΚΛΑΙΡΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ Θ.Ε.Ψ.Υ.Π.Α. 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΔΕΛΗΜΑΡΗΣ ΣΤΕΛΕΧΟΣ ΜΟΝΑΔΑΣ Β1 ΕΥΔ ΠΕΠ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΚΑΡΑΓΙΩΡΓΟΥ 
Δ/ΝΤΡΙΑ ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΛΑΡΙΣΑΣ Δ/ΝΣΗ ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΛΑΡΙΣΑΣ 

ΑΝΝΑ ΚΑΚΑΡΑΝΤΖΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ ΚΕΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΜΟΥΖΑΚΙΟΥ 

ΑΡΙΣΤΕΑ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ ΠΡΙΓΚΟΥ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΣ Β/ΘΜΙΑΣ ΕΙΔΙΚΗΣ 
ΑΓΩΓΗΣ 

ΕΝΙΑΙΟ ΕΙΔΙΚΟ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟ ΓΥΜΝΑΣΙΟ/ ΛΥΚΕΙΟ 
Ν. ΙΩΝΙΑΣ ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ 

ΕΥΓΕΝΙΑ ΤΖΙΟΤΖΙΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ ΑΙΣΩΝΙΑΣ 

ΛΕΤΣΙΟΥ ΑΦΡΟΔΙΤΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ 
ΔΗΜΟΣ ΕΛΑΣΣΟΝΑΣ- ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ ΚΑΙ ΠΑΙΔΕΙΑΣ 

ΧΟΡΕΜΗ ΛΕΛΙΑ ΨΥΧΟΛΟΓΟΣ ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ ΔΗΜΟΥ ΒΟΛΟΥ ΚΕΚΠΑ-ΔΙΕΚ 

ΝΑΡΛΗ ΕΥΘΑΛΙΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ ΚΕΚΠΑ ΔΙΕΚ 

ΙΩΑΝΝΑ ΧΡΑΠΑΛΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ ΚΕΚΠΑ ΔΙΕΚ 

ΕΛΕΝΗ ΜΠΛΕΤΣΑ 
ΝΟΜΙΚΟΣ- ΤΜΗΜ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΑΝ.ΚΑ. Α.Ε. 

ΦΩΛΙΑΣ ΚΩΣΤΑΣ ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΣΥΝΕΙΡΜΟΣ 

ΤΣΑΡΑΠΑΤΣΑΝΗ ΓΚΟΛΦΩ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ ΠΟΦΕΚΟ 

ΔΟΥΚΑ ΕΛΕΝΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ ΞΕΝΩΝΑΣ ΑΣΤΕΓΩΝ ΤΗΣ ΚΕΚΠΑ-ΔΙΕΚ ΔΗΜΟΥ ΒΟΛΟΥ 

ΕΛΕΝΗ ΝΙΦΛΗ ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΝΟΣΟΥ ALZHEIMER ΚΑΙ ΣΥΝΑΦΩΝ 
ΔΙΑΤΑΡΑΧΩΝ ΝΟΜΟΥ ΛΑΡΙΣΑΣ 

ΕΦΗ ΤΖΕΡΕΜΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ ΚΕΚΠΑ-ΔΙΕΚ ΔΗΜΟΥ ΒΟΛΟΥ 

ΔΗΜΟΠΟΥΛΟΥ ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ  ΚΕΚΠΑ ΔΙΕΚ ΔΗΜΟΥ ΒΟΛΟΥ 

ΒΑΪΑ ΠΑΠΑΚΥΡΙΤΣΗ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΣ (ΔΑΣΚΑΛΑ 
ΕΛΛΗΝΙΚΩΝ) ΑΝ.ΚΑ. Α.Ε. 

ΣΟΦΙΑ ΛΑΠΠΑ ΔΙΕΡΜΗΝΕΑΣ ΑΝ.ΚΑ. Α.Ε. 

ΜΕΓΑΛΟΜΥΣΤΑΚΑ ΑΠΟΣΤΟΛΙΑ – 
ΣΤΕΦΑΝΗ ΨΥΧΟΛΟΓΟΣ JOB CENTER 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΑΛΕΞΙΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ ΚΕΚΠΑ- ΔΙΕΚ 

ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΕΥΘΑΛΙΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ ΚΕΚΠΑ-ΔΙΕΚ JOB CENTER 
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ΘΕΟΔΩΡΑ ΤΣΑΤΣΑΡΗ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΕΠΙΤΕΛΙΚΗΣ 
ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΙΚΗΣ ΔΟΜΗΣ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ  ΈΝΤΑΞΗΣ  ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

ΙΩΑΝΝΙΔΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ-ΜΑΡΙΑ 
ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΕΠΙΤΕΛΙΚΗΣ ΔΟΜΗΣ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΝΤΑΞΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

ΚΑΛΟΓΗΡΟΥ ΜΑΡΙΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ Κ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ Δ ΤΕΜΠΩΝ 

ΚΟΥΡΤΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ Κ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ Δ ΤΕΜΠΩΝ 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΖΙΑΚΑ ΠΔΕ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ΠΔΕ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

ΧΑΤΖΗ ΙΩΑΝΝΑ 
ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΟΣ – ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ 
ΣΠΙΤΙ ΚΟΙΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ Δ ΤΕΜΠΩΝ 

ΚΟΝΤΟΓΙΑΝΝΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ ΣΤΟ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ – 
ΔΗΜΟΥ ΤΕΜΠΩΝ  

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΚΟΙΝΩΦΕΛΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ – ΔΗΜΟΥ 
ΤΕΜΠΩΝ 

ΕΛΕΝΗ-ΜΑΡΙΝΑ ΞΥΝΟΠΟΥΛΟΥ 
ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΤΡΙΚΑΛΩΝ ΥΠΑΙΘ 

ΓΟΥΣΙΟΥ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ Δ ΤΕΜΠΩΝ 

ΜΑΡΚΑΝΤΑ ΦΑΝΗ 

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΑΥΤΟΤΕΛΟΥΣ 
ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ 
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΔΗΜΟΣ ΠΥΛΗΣ 

ΑΘΑΝΑΣΙΑ ΠΑΠΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΟΣ – ΠΕΠΚΕ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΠΑΡΑΤΗΡΗΤΗΡΙΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΈΝΤΑΞΗΣ 

ΣΟΦΙΑ ΟΡΦΑΝΙΩΤΗ ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΟΣ – ΠΕΠΚΕ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΠΑΡΑΤΗΡΗΤΗΡΙΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΈΝΤΑΞΗΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ – ΖΗΣΗΣ ΓΚΟΥΤΣΙΔΗΣ ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΠΑΡΑΤΗΡΗΤΗΡΙΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΈΝΤΑΞΗΣ 

ΕΡΑΣΜΙΑ ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΥ 
ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ ΣΤΗ ΓΡΑΜΜΗ 
ΣΤΗΡΙΞΗΣ 

ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΓΟΝΕΩΝ ΚΗΔΕΜΟΝΩΝ ΚΑΙ ΦΙΛΩΝ 
ΑΤΟΜΩΝ ΜΕ ΑΥΤΙΣΜΟ Ν. ΛΑΡΙΣΑΣ 

ΛΙΑ ΡΟΓΓΑΝΑΚΗ 
ΕΠΙΜΕΛΗΤΡΙΑ Α ΓΕΝ 
ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΕΣΥ 

ΜΑΡΙΑ ΤΣΟΥΡΗ -ΚΑΡΑΜΠΙΝΑ 

ΣΥΝΕΡΓΑΤΗΣ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ -
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ -ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ Π.Ε.ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ 

ΠΑΠΑΘΑΝΑΣΙΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΈΝΤΑΞΗΣ ΎΠΑΤΗ ΑΡΜΟΣΤΕΙΑ ΤΟΥ ΟΗΕ ΓΙΑ ΤΟΥΣ ΠΡΟΣΦΥΓΕΣ 

ΤΣΑΡΑΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΟΠΑΠΚΑ ΔΗΜΟΣ ΦΑΡΣΑΛΩΝ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΛΙΟΛΙΟΣ ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΚΟΙΣΠΕ ΚΕΝΤΡΟ ΨΥΧΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ 

ΤΣΙΑΡΑΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΟΛΟΓΟΣ ΔΗΜΟΣ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 

ΚΟΡΛΟΥ ΟΛΓΑ ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ  ΔΗΜΟΣ ΑΡΓΙΘΕΑΣ 

ΑΝΕΣΤΟΠΟΥΛΟΥ ΑΘΗΝΑ    ΔΗΜΟΣ ΒΟΛΟΥ 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΚΑΦΦΕΣΑΚΗΣ   ΔΗΜΟΣ ΒΟΛΟΥ 

ΈΝΤΟΥΑΡΤ  ΤΑΦΑΙ 

ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΥ 
ΑΛΒΑΝΩΝ ΜΕΤΑΝΑΣΤΩΝ Ν. 
ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ «ΙΛΛΥΡΙΑ») ΔΗΜΟΣ ΒΟΛΟΥ 

ΠΟΥΛΤΣΙΔΗ ΕΛΕΝΗ  
ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΙ ΤΟΥ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΟΥ 
ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣ ΒΟΛΟΥ 

ΚΛΑΡΑ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 
ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΙ ΤΟΥ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΟΥ 
ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣ ΒΟΛΟΥ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΧΑΤΖΗΔΗΜΗΤΡΙΑΔΟΥ   ΔΗΜΟΣ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ 

 ΧΑΡΑ (ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ) ΚΑΛΛΙΩΡΑ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΔΗΜΟΣ ΠΥΛΗΣ 

ΣΤΑΜΑΤΙΝΑ ΧΟΝΔΡΟΝΙΚΟΛΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΔΗΜΟΣ ΣΚΙΑΘΟΥ 

 ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΓΑΖΕΤΑ   ΔΗΜΟΣ ΤΕΜΠΩΝ  

ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΥ ΣΤΕΦΑΝΙΑ  
 ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΣ ΑΝΤΙΚΑΡΚΙΚΗΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΔΗΜΟΣ ΤΡΙΚΚΑΙΩΝ  

ΚΑΚΑΪΤΣΑ ΕΙΡΗΝΗ 
ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΔΗΜΟΣ ΦΑΡΚΑΔΟΝΑΣ  

Α ΓΕΝΙΑ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΟΣ 
ΕΠΙΤΕΛΙΚΗ/ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΙΚΗ ΔΟΜΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΕΝΤΑΞΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

ΦΟΙΒΟΣ ΦΡΑΓΚΟΥΛΗΣ ΕΠΙΤΕΛΙΚΗ/ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΙΚΗ ΔΟΜΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 


